






MANAJERIAL, UKURAN PERUSAHAAN, 
PERTUMBUHAN PENJUALAN, UKURAN 
DEWAN DIREKSI, KOMITE AUDIT DAN 
PROPORSI DEWAN KOMISARIS 
INDEPENDEN TERHADAP KINERJA 
PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG 
TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA 
PERIODE 2009-2013 
 
      Diajukan oleh: 
MARETHA RIZKA SIAMY 
NIM 2011-12-115 
 
PROGRAM STUDI AKUNTANSI 
FAKULTAS EKONOMI 









MANAJERIAL, UKURAN PERUSAHAAN, 
PERTUMBUHAN PENJUALAN, UKURAN 
DEWAN DIREKSI, KOMITE AUDIT DAN 
PROPORSI DEWAN KOMISARIS 
INDEPENDEN TERHADAP KINERJA 
PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG 
TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA 
PERIODE 2009-2013 
Skripsi ini diajukan sebagai salah satu syarat Untuk menyelesaikan 
jenjang pendidikan Strata (S1) pada Fakultas Ekonomi Universitas Muria 
Kudus 
      Diajukan oleh: 
MARETHA RIZKA SIAMY 
NIM 2011-12-115 
 
PROGRAM STUDI AKUNTANSI 
FAKULTAS EKONOMI 





PENGARUH KEPEMILIKAN INSTITUSIONAL, KEPEMILIKAN 
MANAJERIAL, UKURAN PERUSAHAAN, PERTUMBUHAN 
PENJUALAN, UKURAN DEWAN DIREKSI, KOMITE AUDIT DAN 
PROPORSI DEWAN KOMISARIS INDEPENDEN TERHADAP KINERJA 
PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK 
INDONESIA PERIODE 2009-2013 
 
Skripsi ini telah disetujui dan dipertahankan dihadapan Tim penguji Ujian 







     Mengetahui 






Sri Mulyani, SEI, M. Si    Nafi’ Inayati Zahro, SE, M.Si  





         Mengetahui       







Dr. H. Mochamad Edris, Drs. MM            Sri Mulyani, SEI, M. Si     







Saya yang bertanda tangan dibawah ini: 
Nama   : Maretha Rizka Siamy 
Nim   : 2011-12-115 
Jurusan/Progdi Studi : Akuntansi 
Fakultas  : Ekonomi 
 
Menyatakan dengan sebenarnya bahwa skripsi ini benar-benar merupakan hasil 
karya saya sendiri, bebas dari peniruan terhadap hasil karya orang lain. Kutipan 
pendapat dan tulisan orang lain ditunjuk sesuai dengan cara-cara penulisan cara 
ilmiah yang berlaku.  
Apabila dikemudian hari terbukti atau dapat dibuktikan bahwa dalam skripsi ini 
terkandung cirri-ciri plagiat dan bentuk-bentuk peniruan lain yang dianggap 
melanggar peraturan, maka saya bersedia menerima sanksi tas perbuatan 




                Kudus,  ……………2015 
Yang membuat pernyataan 
 
 
                                                                             Maretha Rizka Siamy                                                




MOTTO DAN PERSEMBAHAN 
MOTTO 
“….Bahwa tiada yang orang dapatkan, kecuali yang dia usahakan dan bahwa 
usahanya akan kelihatan nantinya” 
(QS.An Najm ayat 39-40) 
“….Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan. 
(QS.Al-Insyiroh5-6) 
“Allah lebih tahu apa yang terbaik bagi kita, bahkan d ri kitta sendiri” 
Satu-satunya yang saya perlakukan ialah waktu. Alangk h hebatnya jika saya 




 Kedua orang tuaku yang telah mendoakan dan 
memberi dukungan atas skripsi ini
 Dosen pembimbing (Ibu Nafi’ dan Ibu Sri 
Mulyani) yang telah meluangkan waktu untuk 
membimbing dan mengarahkan penulisan 
selama menyusun skripsi. 
 Teman dan sahabat terima kasih kalian semua 
telah memberikan kesempatan untuk dapat 






Alhamdulilah segala puji bagi Allah SWT yang senantiasa melimpahkan 
rahmat dan karunia-NYA, sehingga penulis dapat menyel saikan skripsi yang 
berjudul: PENGARUH KEPEMILIKAN INSTITUSIONAL, 
KEPEMILIKAN MANAJERIAL, UKURAN PERUSAHAAN, 
PERTUMBUHAN PENJUALAN, UKURAN DEWAN DIREKSI, KOMITE 
AUDIT DAN PROPORSI DEWAN KOMISARIS INDEPENDEN 
TERHADAP KINERJA PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG 
TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA PERIODE 2009-2013. Skripsi 
ini disusun untuk memenuhi syarat ujian akhir dan sekaligus syarat untuk 
memperoleh gelar Sarjaan Ekonomi (S1), pada program studi Akuntansi Fakultas 
Ekonomi Universitas Muria Kudus. 
Selama menyusun skripsi ini penulis telah banyak mendapat bantuan, 
dukungan, bimbingan dan doa dari segala pihak yang bersangkutan. Oleh karena 
itu pada kesempatan dengan segala kerendahan hati penul s mengucapkan terima 
kasih kepada : 
1. Bapak Dr. H. Mochamad Edris, Drs. MM. selaku Dekan Fakultas 
Ekonomi Universitas Muria Kudus. 
2. Ibu Nafi’ Inayati Zahro, SE, M. Si selaku Dosen Pembi bing 1 yang 




pengarahan bimbingan dan motivasi sehingga skripsi ni dapat 
terselesaikan dengan baik. 
3. Ibu Sri Mulyani, SEI, M. Si selaku Dosen Pembimbing 11 yang selalu 
meluangkan waktu tenaga dan pikiran dalam memberikan pengarahan 
bimbingan dan motivasi sehingga skripsi ini dapat terselesaikan 
dengan baik. 
4. Bapak dan Ibu Dosen Fakultas Ekonomi Universitas Muiria Kudus 
yang telah memberikan ilmu pengetahuan dan bantuan kepada penulis 
selama ini serta semua staff Fakultas Ekonomi Universitas Muria 
Kudus yang telah membantu penulis selama menempuh studi. 
5. Kedua orang tuaku yang selalu berjuanag dan berdoa dan senatiasa 
memberikan dorongan serta dukungan kepada penulis. 
6. Adikku yang selalu memberikan keceriaan dan dukungan selama ini. 
7. Sahabatku (Fatina Rosyida dan Dini Tyan Kurniasari) yang selalu 
memberikan kasih sayang, motivasi, keceriaan, kebersamaan, dan 
dukungan yang telah diberikan. 
8. Teman-teman Fakultas Ekonomi Akuntansi UMK 2011 kelas C terima 





9. Semua pihak yang tidak dapat disebutkan suatu persatu yang telah 
membantu hingga terselesaikannya skripsi ini, semoga Allah SWT 
membalasnya dengan pahala yang berlimpah ganda. 
  Penulis menyadari bahwa dalam penulisan skripsi ini masih banyak 
kekurangan yang disebabkan keterbatasan pengetahuan dan pengalaman. Oleh 
Karen itu, penulis mengharap adanya masukan saran yng membangun dari semua 
pihak untuk menyempurnakan skripsi ini. Penulis berharap semoga skripsi ini 
bermanfaat bagi semua pihak. 
 
                                                                Kudus,                               2015     
Penulis 
 










Tujuan penelitian ini dimaksudkan adalah untuk mengetahui apakah 
kepemilikan institusional, kepemilikan manajerial, ukuran perusahaan, 
pertumbuhan penjualan, ukuran dewan direksi, komite audit dan proporsi dewan 
komisaris independen berpengaruh terhadap kinerja perusahaan manufaktur. 
Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dan metode purposive 
sampling. Kinerja perusahaan di proxy kan dengan ROA dan ROE. Dengan 
sampel penelitian sebanyak 22 perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa 
Efek Indonesia, dengan data penelitian berasal dari laporan keuangan masing-
masing perusahaan periode 2009-2013. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 
secara simultan kepemilikan institusional, kepemilikan manajerial, ukuran 
perusahaan, pertumbuhan penjualan, ukuran dewan direksi, komite audit dan 
proporsi dewan komisaris independen berpengaruh signifikan terhadap ROA dan 
tidak signifikan terhadap ROE. 




          ABSTRACT 
This objective of this research is to wheater the institutional ownership, 
managerial ownership, company size, sales growth, the size of the board of 
directors, audit committee and the proportion of independent board effect on the 
company performance. This research use quantitative approach and purposive 
sampling method. The company’s performance the proxy with ROA and ROE. The 
sample consist 22 manufakturing company listed in the Indonesia Stock 
Exchange, with research data from the financial statements of each company on 
2009-2013 period. The result shows that simultanneously institutional ownership, 
managerial ownership, company size, sales growth, the size of the board 
directors, audit committee, the proportion of independent board significant effect 
on the company performance dan  not significant on ROE.  
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